OGLOSZENIE

Okregowa Stacja Chemiczno-Rolnicza w Krakowie

ul. Kotowa 3, 30-134 Krakéw

ogtasza nabor kandydatow do pracy na stanowisko:

pracownik terenowy w Dziale Agrochemicznej Obstugi Rolnictwa

(nazwa stanowiska, Dziat)

llo$¢ wolnych stanowisk 1
pracy:
Wymiar etatu: peten etat

Rodzaj umowy o prace:

umowa o prace na okres prébny

Miejsce wykonywania pracy 1) powiat bochenski: gminy: Lipnica Murowana, tapanéw, Nowy Wisnicz, Trzciana,
Zegocina
2) powiat krakowski: gminy: Mogilany, Swigtniki Gérne
3) powiat myslenicki: gminy: Dobczyce, Lubien, Myslenice, Pcim, Raciechowice, Siepraw,
Sutkowice, Tokarnia, Wisniowa
4) powiat limanowski: gminy: Dobra, Jodtownik, Stopnice, Tymbark
5) powiat wielicki: gminy: Biskupice, Gdow, Wieliczka
Zakres zadan wykonywanych 1) Wspodtpraca z terenowymi jednostkami administracji rzagdowej i samorzadu
terytorialnego w zakresie agrochemicznej obstugi rolnictwa
na stanowisku pracy oraz
2) Organizowanie badan gleb w gospodarstwach rolnych dla potrzeb doradztwa
odpowiedzialnosci : nawozowego
3) Pobieranie prébek gleby, podtozy ogrodniczych, materiatu roslinnego, pasz, nawozow,
osadow $ciekowych i sSciekdéw zgodnie z obowigzujagcymi normami, instrukcjami
i rozporzadzeniami
4) Udzielanie instruktazu producentom rolnym w zakresie pobierania prébek
i wykorzystywania wynikéw badan
5) Dziatalno$¢ szkoleniowa w zakresie wykorzystania wynikéw badan do
zréwnowazonego nawozenia i wapnowania gleb
Wymagania zwigzane niezbedne:
. 1) Wyksztatcenie $rednie lub wyzsze rolnicze, ogrodnicze lub pokrewne
ze stanowiskiem pracy: .
2) Prawo jazdy kat. B
(wyksztatcenie, staz pracy, 3) Obstuga komputera
.. — 4) Znajomos¢ przepisObw ustawy o nawozach i nawozeniu oraz aktéw
umiejetnosci, inne)
wykonawczych do ww. ustawy
dodatkowe:
1) Znajomos¢ terenu
2) Komunikatywnos¢
3) Samodyscyplina (praca w trybie zadaniowego czasu pracy)
4) Umiejetnosc¢ pracy zespotowej
5) Dyspozycyjnosé, odpowiedzialnosé
6) Sumiennos¢, uczciwosé
Wymagane dokumenty i 1) zyciorys;
P . 2) kserokopia dokumentéw potwierdzajgcych wyksztatcenie
oswiadczenia: . . . . .
3) kserokopie innych dokumentéw potwierdzajacych uprawnienia,
kompetencje itp
4) oswiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych

osobowych do celéw rekrutacyjnych
Oswiadczenia sktadane przez kandydata powinny by¢ opatrzone
jego czytelnym podpisem.

Termin i miejsce sktadania

dokumentéw

Dokumenty nalezy przesyta¢ drogg elektroniczng na adres: krakow@schr.gov.pl
lub pocztg na adres Okregowej Stacji Chemiczno-Rolniczej w Krakowie, ul. Kotowa

3,

30-134 Krakéw lub sktadaé osobiscie w Sekretariacie (p. 14) w zamknietych

kopertach z dopiskiem , Oferta pracy — pracownik terenowy” w terminie do dnia
30.04.2022r.




Przed przystqgpieniem do procesu naboru prosimy zapoznac¢ sie z klauzulg
informacyjnq dot. przetwarzania danych osobowych.

Inne informacje:

Sposrdd osdb spetniajgcych wymagania formalne okreslone w ogtoszeniu zostang
wytypowani kandydaci do odbycia rozméw kwalifikacyjnych. Powiadomieni
zostang oni telefonicznie lub drogg elektroniczng o terminie rozmowy. Pozostate
osoby nie beda informowane. Nadestanych ofert nie odsytamy.
Strona internetowa: www.schr.krakow.pl

Dodatkowych informacji

udziela:

Katarzyna Jaworowska —tel. 12 637-53-33 wew.19 lub 606-388-494



http://www.schr.krakow.pl/



